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NUEVO ‘LEON

CONVENIO GENERAL DE APOYO Y COLABORACION EN ADELANTE
ESTATAL ELECTORAL NUEVO LEON A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA COMO "LA COMISION" REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR LOS C.C. DR. MARIO ALBERTO GARZA CASTILLO CONSEJERO
PRESIDENTE Y EL LIC. HECTOR GARCIA MARROQUIN, SECRETARIO
EJECUTIVO; Y POR OTRA PARTE, "CENTRO PATRONAL DE NUEVO LEON"
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "COPARMEX NUEVO
LEON", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL
C.P. JOSE MARIO GARZA BENAVIDES, Y EL DIRECTOR DE SERVICIOS EN
RECURSOS HUMANOS, ING. FERNANDO GUTIERREZ GONZALEZ; A LAS
CUALES EN SU CONJUNTO SE LES DENOMINARA "LAS PARTES", QUIENES
SE SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Declara "LA COMISION":

a) Que conforme al articulo 87 de la Ley Electoral para el Estado de Nuevo Leon, es el
organismo publico local electoral en el Estado, de caracter permanente, independiente
en sus decisiones y autébnomo en su funcionamiento, con personalidad juridica y
patrimonio propio, y profesional en su desempeiio. Es responsable de la preparacion,
direccién, organizaciéon y vigilancia de los procesos electorales ordinarios y
extraordinarios para las elecciones de Gobernador, Diputados y Ayuntamientos que se
realicen en la entidad.

b) Que en términos de lo dispuesto por el articulo 85, fraccién VI, de la Ley Electoral
para el 'Estado de Nuevo Leén, "LA COMISION" tiene entre otros fines, el
coadyuvar en la promocion y difusiéon de la cultura democratica, asi como de los
derechos y obligaciones de caracter politico-electoral de los ciudadanos. A su vez, el
articulo 106 sefiala que la Direccion de Capacitacion Electoral «elaborard programas
de educacion civica y realizara las acciones permanentes correspondientesy.

¢) Que el Dr. Mario Alberto Garza Castillo acredita su cargo de Consejero Presidente de
"LA COMISION", mediante el acuerdo nimero INE/CG165/2014, emitido por el
Instituto Nacional Electoral de fecha 30 de septiembre del afio 2014, y de conformidad
con el articulo 98, fraccion VIII, de la Ley Electoral para el Estado de Nuevo Leon,
acredita su personalidad como representante legal de este organismo electoral.
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d) Que el Licenciado Héctor Garcia Marroquin, Secretano EJecutlvo de "LA

g)

COMISION", est4 facultado para suscribir el presente convenio, con fundamento en
el articulo 99 de la Ley Electoral para el Estado de Nuevo Leon y el articulo 37‘
fraccion XVIII del Reglamento de la Comisién Estatal Electoral y de las Comls1ones
Mummpales Electorales del Estado de Nuevo Ledn.

Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, bajo la clave CEE96122628A para los efectos ﬁscales

respectivos.

Que sefiala como domicilio para los efectos del presente convenio, el ubicado en Av.
Madero No. 1420 Pte., Col. Centro, Monterrey, Nuevo Leon. Codigo Postal 64000.

Que es su deseo celebrar el presente convenio, para los efectos que se precisan mas
adelante.

IL. Declara "COPARMEX NUEVO LEON":

a)

b)

Que es un Sindicato Patronal legalmente constituido y existente conforme a las leyes
de los Estados Unidos Mexicanos, registrado ante la Junta Local de Conciliacién y
Arbitraje del Estado de Nuevo Le6n, bajo el nimero 2/31; segiin consta en la Escritura
Puablica niimero 4,662 de fecha 17 de Abril de 2007, pasada ante la fe de la Lic. Alida
Enriqueta del Carmen Bonifaz Sanchez, Titular de la Notaria Ptblica nimero 24, con
gjercicio en Monterrey, Nuevo Ledn, la cual se encuentra debidamente inscrita en el
Registro Publico de Personas Morales correspondiente a su domicilio social bajo el
folio 034758 al 034762.

Que dentro de sus fines se encuentran estudiar y armonizar las relaciones de los
patrones entre si y de éstos con sus trabajadores, asi como representar y defender los
legitimos intereses de los empleadores de Nuevo Leodn, propiciando las condiciones
para el desarrollo de las empresas y el bien comun.

Que su representante legal cuenta con facultades y poderes suficientes y necesarios
para obligarse y concertar este acto juridico, mismos que no le han sido revocados,
modificados o disminuidos en forma alguna, segin consta en la Escritura Piblica
nimero 8,842 de fecha 13 de Marzo de 2009, pasada ante la fe de la Lic. Alida
Enriqueta del Carmen Bonifaz Sanchez, Titular de la Notaria Pablica nimero 24, con

ejercicio en Monterrey, Nuevo Leon;
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d) Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contrlbuyentes de la Secretaria de’

Hacienda y Crédito Piblico, bajo la clave CPN-291 106-IQA, para los efectos ﬁscales
respectivos.

Que sefiala como domicilio para los efectos del presenté convenio, el ubicado en Ave.
Cuauhtémoc No. 757 sur, Zona Centro, Montetrey, Nuevo Leén; Cédigo Postal 64000.

Que es su deseo celebrar el presente Convenio para establecer las bases generales de
colaboracién que se precisan mis adelante.

III. Declaran "LAS PARTES":

a)

b)

d)

Que es su intencién colaborar institucionalmente de la forma més amplia y respetuosa
para el cumplimiento y desarrollo de las actividades consideradas en el presente

Convenio.

Que existiendo coincidencia de objetivos entre "LA COMISION" y "COPARMEX
NUEVO LEON", han acordado suscribir el presente "CONVENIO GENERAL",
con el fin de realizar actividades encaminadas a la promocion y difusion de la cultura
politico democratica.

Que cuentan con los medios necesarios para proporcionarse reciprocamente la
asistencia, colaboracion y apoyo, materia de este instrumento.

Expuesto lo anterior, las partes convienen sujetar el presente convenio a los términos y
condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente convenio, orientado hacia la formacién de ciudadanos
y ciudadanas reflexivos, tiene como objeto establecer las bases generales y los mecanismos
de colaboracién entre "LA COMISION" y "COPARMEX NUEVO LEON" para el
disefio, elaboracion, desarrollo, implementacion y seguimiento de proyectos acordes, con el
fin de fortalecer la difusion, capacitacion, estudio e investigacion de la educacion civica y
la difusion de la cultura politica democratica entre la poblacion.

SEGUNDA. ALCANCES.- Para la ¢jecucion del presente Convenio General "LAS
PARTES" elaboraran anexos técnicos en las siguientes actividades:
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a) Proyectos de 1nvest1ga01on e'n"materla de educacién civica y cultura politica
democratica.

b) = Actividades en materia de promocmn y difusion de la cultura polltlca democratica ;

¢) Celebracion de ciclos de conferencias, coloqulos seminarios, simposios, talleres
cursos, diplomados y actividades similares;

d) Difusion de publicaciones y eventos; '

e) Las demds que acuerden "LAS PARTES" en el marco del presente Convemo
proporcionar apoyo técnico para el disefio y desarrollo de las actividades que
contribuyan a la ejecucion de su objeto.

TERCERA. COMPROMISO DE "COPARMEX NUEVO LEON".- En relacion a lo
estipulado en la cldusula segunda y para dar cumplimiento al objeto del presente convenio,
"COPARMEX NUEVO LEON" se compromete a:

a) Proporcionar un espacio dentro de las instalaciones de "COPARMEX NUEVO
LEON" que se necesiten para realizar actividades promocion y difusién de la
cultura politico-democratica.

b) Coadyuvar en la realizacion de las actividades sefialadas en este instrumento.

¢) Brindar el apoyo necesario al personal de "LA COMISION" para la realizacion de
las actividades enunciadas en el inciso a) y b) de esta clausula.

CUARTA. COMPROMISO DE "LA COMISION".- En relacién a lo estipulado en la
clausula segunda y para dar cumplimiento al objeto del presente convenio, "LA
COMISION" se compromete a:

a) Realizar acciones de difusion de la cultura politica democratica que se realicen en
los diferentes espacios de "COPARMEX NUEVO LEON".

b) Facilitar los materiales y recursos humanos necesarios para efectuar las actividades
de promocion y difusién de la cultura politica democratica que se ejecuten en
diferentes espacios de "COPARMEX NUEVO LEON".

QUINTA. COORDINACION.- Para el adecuado desarrollo de las actividades que se
generardn con motivo del cumplimiento del presente "CONVENIO GENERAL" y
aquellos acuerdos especificos que se lleguen a celebrar, "LAS PARTES" estin de acuerdo
en formar un grupo de enlace que estara integrado de la siguiente manera:
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a) Por "LA COMISI()N" el Licenciado Héctor Garcia Marroquln Secretario
Ejecutivo de Comisién Estatal Electoral, quien podri delegar el seguimiento entre
los miembros de "LA COMISION " ' ‘

b) Por "COPARMEX NUEVO LEON", el Ingeniero Fernando Gutiérrez Gonzalez
Director de Servicios en Recursos Humanos

SEXTA. ACUERDOS ESPECIFICOS.- Para la ejecucion de las actividades objeto del
presente "CONVENIO GENERAL", se elaborarin programas de trabajo y proyectos que,
de cumplir con las formalidades y de ser aprobados por "LOS ENLACES", serén
firmados por sus respectivbs representantes legales previstos en este Convenio y pasaran a
formar parte del presente Convenio.

SEPTIMA. ANEXOS TECNICOS.- Para la instrumentacion y ejecucion de las
actividades descritas en la clausula anterior, "LAS PARTES", a través de las personas
responsables de enlace, gestionaran los anexos técnicos necesarios que detallen de manera
puntual el desarrollo de cada uno de los proyectos que se describan en dichos acuerdos, los
cuales deberan contener:

a) Objetivos;

b) Calendario de actividades;

¢) Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios;
d) Lugar donde se realizaran las actividades;

e) En su caso, actividades de asesoria y capacitacion;

f) Publicacién de resultados y actividades de difusion;

g) Enlaces de ambas instituciones;

h) Actividades de evaluacion;

i) Compromisos especificos en materia de propiedad intelectual, y
j) Los demas que acuerden las partes.

OCTAVA. PUBLICACIONES.- "LAS PARTES" se comprometen a respetar los
derechos de propiedad intelectual de cada cual, respecto de la produccion intelectual
desarrollada o utilizada en el marco del presente convenio.

"LAS PARTES" acuerdan que, tratindose de publicaciones cuyos contenidos sean
elaborados de manera conjunta, las instituciones celebrantes fijardn las reglas para el
intercambio de la produccion editorial que generen y la reserva de los derechos morales y
patrimoniales quedara registrada para las instituciones en la misma proporcion.
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Las partes se comprometen a no usar ¢l nombre logotlpos emblemas y marcas registradas:
de la contraparte sin su consentimiento previo y por escrito.

NOVENA. ASISTENCIA.- Para los casos en que se requlera asistencia de caracter
técnico, "LAS PARTES" se proporcionaran a81sten01a reciproca en el momento que asi se
solicite. ‘

DECIMA. RELACION LABORAL.- "LAS PARTES" acuerdan que el personal
designado para la realizacion conjunta del objeto del presente convenio, continuard en
forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la institucion con la cual tiene
establecida su relacion laboral, con independencia del lugar en que se presten sus servicios.
En caso de que el personal que participe en alglin programa preste servicios a instituciones
o personas distintas de las partes, su intervencidon no generara relacion laboral alguna con
estas.

"LAS PARTES" acuerdan que este convenio no podra interpretarse de manera alguna
como constitutivo de cualquier tipo de asociacién o vinculo de cardcter laboral entre ellas, y
que las relaciones laborales, ya sean de naturaleza individual o colectiva, se mantendran en
todos los casos entre la parte contratante y sus respectivas plantillas laborales, aun en los
casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o
con equipo de cualquiera de "LAS PARTES". '

En ningin caso podra considerarse a alguna de "LAS PARTES" como patrén sustituto ni
solidario, ni tampoco intermediario, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con el personal contratado por cada una, ya sean de cardcter individual o
colectivo, debiendo la parte que contratd al personal de que se trate, asumir y cumplir con
todas las responsabilidades que marquen las leyes, por lo que desde este momento libera de
las mismas a las otras partes, y se obliga a liberarlas de dichas responsabilidades en
cualquier caso que se presente, incluso en las controversias individuales de su personal o de
los conflictos colectivos que pudieran surgir; y de sacarla en paz y a salvo, en caso de
conflictos laborales individuales o colectivos provocados por personal de una de ellas,
respondiendo de los dafios y perjuicios que resultasen a las otras partes.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA.- Este instrumento surtitd sus efectos legales a partir
de su firma y sera vigente hasta que alguna de "LAS PARTES" convenga lo contrario, lo
cual deber verificarse mediante previo aviso por escrito a la contraparte con 30-treinta dias
naturales previos a la fecha efectiva de terminacion.
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DECIMA SEGUNDA MODIFICACIONES.- El presente convemo podra ser
modificado o adicionado por acuerdo de "LAS PARTES" apegandose ala normat1v1dad

aplicable; dichas modificaciones o adiciones obligaran a quienes 1o celebran a partir de la
fecha de su firma y formaran parte.mtegral del presente instrumento.
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DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CIVIL.- Ninguna de "LAS PARTES"
tendra responsabilidad civil por los daﬁos y peljuicios que pudieran ocasionarse con motivo

que pudieran impedir la contmuaclon ‘del presente convenio o ‘de sus lnstrumentos '
derivados, por lo que una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la
forma y términos que determinen "LAS PARTES".

DECIMA CUARTA. TITULOS DE CLAUSULAS.- Los titulos o epigrafes que se citan
en cada una de las clausulas del presente convenio tienen solo sentido de orientacion y
referencia, por lo que no afectan al contenido ni a la interpretacion del clausulado.

DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS.- "LAS PARTES" convienen en que el
presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda controversia que se derive
sobre su interpretacion y contenido, serd resuelta por acuerdo de sus Titulares.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas "LLAS PARTES" de su contenido y
alcances, lo firman por duplicado, en la ciudad de Monterrey, Nuevo Leon el dia 22 de

septiembre de 2016. o

"LA COMJSION" _ "COPARMEX NUEV E/ON"

DR. MARIO ALBER

GARZA CASTILLO C.P. JOSE ARIO GARZA BENAVIDES
CONSEJERO PRESIDENTE e

DIRECTOR GENERAL

LIC. HECTOR G ARROQUIN ING. FERNANDO GUTIERREZ GONZALEZ

SECRETARIO/EJECUTIVO DIRECTOR DE SERVICIOS EN RECURSOS
HUMANOS
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